
 Verhalten.

Verhaltenskodex der AMSS-UG (haftungsbeschränkt)

Als Unternehmen mit Verantwortung legt die AMSS-UG großen Wert auf ethisches, rechtskonformes und 

faires Unser Verhaltenskodex dient als Orientierung für alle Mitarbeitenden, Partner und Führungskräfte.

1. Einhaltung von Recht und Gesetz

Wir verpflichten uns, sämtliche geltenden gesetzlichen Vorschriften einzuhalten – national wie international.

2. Integrität und Fairness

Wir handeln ehrlich, fair und transparent gegenüber Kunden, Lieferanten und Geschäftspartnern.

3. Verbot von Korruption

Jegliche Form von Bestechung oder Vorteilsnahme ist strikt untersagt.

4. Menschenrechte

Wir respektieren die Menschenrechte und treten jeder Form von Diskriminierung, Zwangs- und

Kinderarbeit entgegen.

5. Arbeits- und Gesundheitsschutz

Die Sicherheit und Gesundheit unserer Mitarbeitenden haben höchste Priorität.

6. Umweltschutz

Wir fördern umweltbewusstes Handeln und streben einen schonenden Umgang mit Ressourcen an.

7. Vertraulichkeit und Datenschutz

Betriebs- und personenbezogene Daten werden vertraulich behandelt und geschützt.

8. Verantwortungsvolles Handeln

Jeder Mitarbeitende trägt Verantwortung für das Ansehen unseres Unternehmens.

Dieser Kodex ist verbindlich für alle Beschäftigten und Partner der AMSS-UG.


